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Illochroma relﬂ-:is par Green Recovery : I'entreprise
repart sur la bonne voie
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A Croix, lllochroma emploie 88 personnes sur les 175 que
compte le groupe, 17 devraient quitter l'entreprise.

| ACTUALITE SOCIALE |

1l sura fallu sttendre une joumndée de plus que prévu pour connaitre le destin de l'entreprise
lochroma. L'entreprise a éié reprise et Fessentiel de Femploi sauvegardé.

Il 'y avait pas beancoup d"altemative, car un seul reprencur s'était fait connaitre auprés des juges
consulaires. 11 s'agissait de Green Recovery, un groupe qui s'est spécialisé dans la relance de
socidids industrielles et qui, dans la région, s'est fait connaitre avee Tifany Industrie ou Delos.
Clest done vers cette piste que s'est tourné le tribunal, qui a conclu hier ce « plan de cession aprés
figuidation ». |'entreprise, leader sur le marché de I'étiquetie pour produits alimentaires, est done
sauvée. Pour Robert Dubois, délégué CGT, « c'esi ume satisfoction car cela assure la pérenmité
de lenireprise w, explique-t=il, « Les difficudiés vienment du fait guw'on manguait dargent. Ce n'est
pas wn probléme d'activité car actuellement, on travaille sept jours sur sept. » Pour Philippe
Delavit, 'un des trois associés de Green Recovery, « la plus gramde difficulté de cette entreprise
venail de la stratégie conduite par le groupe américain qui éiair actionnaire depuis 2005, Il
n'aveil pas mené les investissements nécessalres el la réorganisation des sites. Le dépdt de bilan
en 2007 en a éié la conséguence. » Objectif de Philippe Delavit, « remenre 'ouril dans le
meillewr état de travail possible » mais aussi boucler la restructuration, car [llochroma est
presente en France, mais aussi en Belgique (oi les deux sites seront transférés & Genk) et en
Pologne. A Croix, on prévoit le départ de 17 personnes, Ces licenciements économiques scront
réghés par 'ndministrateur judiciaire en charge du dossier. Selon le repreneur et le délégué CGT, il
s'agir essenticllement de départs volontaires. » M. G.



